Komunitni planovani mésta Décin

ZAPIS ¢. 8 Z JEDNANI KOORDINACNI SKUPINY
Rodiny, déti a mladez

Ze dne: 09. 12. 2025
Jednani vedl/a: Kristyna Neufusova

ORGANIZACE | JMENO ZASTUPCE
Pritomni: 14
Koordinatorka KP Karolina Kounova Roubi¢kova
MM Dé&cin — OSPS Jana Hlavackova
Charitni sdruzeni Dé¢in, z. s. Aneta Hons
PPP Dé&Cin Martina BojCeva
Poradna pro ob&anstvi/obCanska a lidska prava, z. s. Lenka Staj¢evova
UP CR, KoP Dé&gin Hana Plechata
CSS Dé&cin, ptispévkova organizace — AD/NOC Stanislav Rychnovsky
MC Bélasek, z. s. Lucie Sourkova
POPSI, z. s. Katefina Fiedlerova
MM Dé&cin — OSPOD Olga LukeSova
Poradna pro rodinu a mezilidské vztahy, o. p. s. Barbora Vancurova
Rakosnicek Dé&gin, z.s. Katefina Zachova
Prosapia, z. U. Iveta Prouskova
Indigo Dé&cCin, z. s. Daniela Wagnerova
Cinka, z. s. Denisa Kolarova

Omluveni: 2

Charitni sdruzeni Dégéin, z. s.

DDM Dé&cgin

Neomluveni:

Hosté:

UP CR, KoP Dé&gin Zdenka Bittnerova
Bezpectné misto, z.s. llona RaliSova
MMR CR - ASZ Kamila Prouskova
ZS Vojanova Martina Spackovéa
POPSI, z. s. Monika Balackova
Stazistka Natalie Helclova

Zapis z jednani:

1. | Uvodni gast

Manazerka koordinaéni skupiny pfivitala pfitomné &leny, hosty a omluvila nepfitomné.

Zapis €. 7 ovéfila: Denisa Kolafova

Dne$niho jednani se po odsouhlaseni &lent KS KP zuéastni stazistka ze SZS Dé&cin. Probéhlo
hlasovani o ucasti: pro-proti-zdrzel se: 14-0-0

Byl pfedstaven program jednani a odsouhlasen vSemi pfitomnymi &leny: pro-proti-zdrzel se:
14-0-0

Nasledné probéhlo vzajemné predstaveni.




2. | Pfedstaveni hostitelské organizace a prohlidka prostort

Organizaci predstavila feditelka Denisa Kolafova. NZDM Cinka letos oslavilo 15. vyroCi svého
pusobeni ve mésté D&Cin. Jiz patym rokem se sluzba nachazi v Bezru€ové ulici a mohou ji
navstévovat déti a mladi dospéli ve véku od 6 do 26 let.

V zafizeni pusobi profesionalni tym, ktery se sklada ze tfi pracovnic v socialnich sluzbach a
dvou socialnich pracovniki na poloviéni Uvazek. NZDM Cinka navazalo velmi dobrou
spolupraci se ZS Vojanova, kde ptsobi v Klubiku a v ramci dal$ich aktivit. Od kvétna 2025 je
navazana spoluprace také se ZS Machovo namésti.

Ve ZS Machovo namésti jsou pracovnici k dispozici na 2. stupni vzdy v pondéli a ve stfedu o
velké prestavce. Ve stfedu od 13:30 do 15:00 puisobi v Klubiku ZS Vojanova. Hudebné nadané
déti mohou ve Skolach vyuzivat klavir.

Ve spolupraci se Skolami pfipravuje NZDM Cinka pro déti fadu akci (napf. Détsky den,
fotbalovy turnaj). Nové byla navazana také spoluprace se SSRaS Ruska, kde bude jednou
meésicné vyuzivana télocvicna.

V patek dopoledne v NZDM probiha Divéi klub pro mladé maminky (do 26 let véku) na
matefské dovolené, kde jsou hlavnimi tématy matefstvi, finanéni gramotnost apod.

V zimnim obdobi navs§tévuje zafizeni pfiblizné 10-15 déti denné. Sluzba je poskytovana také v
terénni formé — pracovnici pravidelné navstévuji atraktivni mista v odpolednich hodinach a
predavaji détem informace o NZDM.

Sluzbu navstévuji prevazné mladsi déti (zejména chlapci), dochazi vSak i nékolik déti z
druhého stupné zakladni Skoly. NZDM Cinka spolupracuje s Patronem déti. V letoSnim roce se
uskutecnily tfi turnusy pfiméstského tabora.

Spoluprace probiha rovnéZ s dobrovolniky ze SZS Dé&gin i s dobrovolniky z Fad byvalych
navstévnikl. Organizace se zapojila do preventivni akce s Méstskou policii Décin a dalSi
spoluprace s Magistratem mésta DécCin bude vitana.

Probéhlo pfedstaveni prostor zafizeni.

Aktualné FeSena témata v socialni oblasti a planovani prace koordinaéni skupiny
v roce 2026

Dotaéni program ,,Podpora oblasti socialnich véci a podpora rodiny v roce 2026

- Termin pro podani zadosti o dotaci je 1.12.-16.12.2025, v pfipravé je rozpoCet mésta pro

rok 2026, konecna alokace bude predlozena do ZM v prosinci tohoto roku.

- Limity stanovené vyzvou (max 500 tis. dotace typ A, max 150 tis. dotace typ B a 50 tis.
dotace typ C), ve formalnim hodnocenim je podminkou, Zze poZadovana vySe dotace nesmi
byt vy8Si nez stanoveny limit pro dany typ dotace, jinak bude Zadost vyfazena z formalniho
hodnoceni

- Pro zadatele o dotaci, uvadét do zZadosti soulad s platnym 5. komunitnim planem mésta
Décin 20252028, konkrétni cil a opatfeni.

- Zadost je nutné podat skrz Portal ob&ana. Nékteré opakujici se pFilohy se nové nahravaji
na Dotacni portal.

- Kontaktni osoby: Mgr. Karolina Kounova RoubiCkova, tel.: 412593 247, e-mail:
karolina.kounova@mmdecin.cz (OSV) — obracet se ohledné obsahu zadosti a Hana
Kalfafova, tel.: 412593 426, e-mail: hana.kalfarova@mmdecin.cz (OE) - ohledné
podrobnosti k rozpo¢tu, podani zadosti apod.

Prezentace ze seminafe k dotacim pro rok 2026 byla pfedana vSem mailem 18.11.2025



mailto:karolina.kounova@mmdecin.cz
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Oblast bydleni
- Priprava na realizaci zakona o podpore bydleni
o od 1.1.26 povinnost zajistit agendu kontaktniho mista bydleni v ramci ORP Dé&cin
o probé&hlo metodické setkani s UK k zakonu o podpore bydleni
o intenzivni podpora ze strany ASZ, informace byly pfedneseny na spole¢né KS
v fijnu
o Nabidka &lenstvi v PS Problematika podpory bydleni
- Koncepce bydleni mésta Dé&¢&in
o V¥ijnu bylo schvaleno vyhodnoceni AP Bydleni a navazujici AP II.
o Probihaji pfipravy na novy systém pridélovani bytd, material prosel schvalovacim
procesem, v€as budou pfedany podstatné informace

UP CR - podani zadosti o Superdavku v zastoupeni

Od 10. 12. 2025 nové jiz nebudou na osvédCenich o provedeném digitalnim ukonu
zobrazovany zadné osobni ¢i citlivé informace o zastupcich, aby se predeslo jejich pfedavani &i
zpfistupnéni klientdm nebo dalSim osobam. Nové tedy na digitalnim osvéd&eni jiz nebudou
automaticky vypliovany osobni udaje osoby Cinici ukon (jméno, pfijmeni, datum narozeni,
bydlisté¢). Dokumenty spravniho fizeni (Vyzvy, Rozhodnuti a Usneseni) budou doru¢ovany
k rukam zastupce v Fizeni.

Planovani prace koordinaéni skupiny na 1. polovinu roku 2026:
- Naplanovani jednani koordinacni skupiny — planované terminy:

Leden Unor Bfezen Duben Kvéten Cerven
13.01. 10.02. Zatim bez 21.04. 14.05. 09.06.
terminu

- Zprava o Cinnosti KP za rok 2025 — aktualné probiha pfiprava zpravy i vyhodnoceni
vykazu uc€asti organizaci na jednanich v prubéhu roku — zaslani v prabéhu ledna 2026,
probéhne vyporadani pfipominek a nasledné zaslani zpravy vSem ¢&leniim KP. V Unoru
pfedlozeni Socialni a zdravotni komisi na védomi.

- 13.01.,10.02., 21.04. a 09. 06.— fadna jednani — moznost zafokusovat na téma, které Vas
zajima

- Brezen-V pfipravé mozné spoleCné jednani k Superdavce — praktické seznameni a
aktuality, termin bude upfesnén + moznost vzdélavaciho kurzu

- 14.05. — Spole¢né jednani KS RDM a OvK — namét na spole¢né téma muzete zasilat na
nas mail. Navrh mozného tématu - Karel Kolitsch - adiktolog — informace
k problematice uzivani navykovych latek a Ié¢bé

Ugast a zapojeni organizaci v ramci KP:

- Upozornéni na omlouvani se z jednani, dle Organizacniho fadu KS s odkazem na bod IV.,
odst. 6 a 10. Je nutna zastupitelnost &lend — Ugast a spoluprace s KP je jednou
z bonifikovanych oblasti pfi hodnoceni Zadosti o dotaci.

- PredCasné odchody z jednani je nutné hlasit predem.

- Apel na pfedavani informaci za organizaci.

- Vétsi prezentace organizaci ve Zpravodaji — pravidelné €lanky, pfedstaveni sluzeb apod. —
Harmonogram uzavérek vydani v roce 2026 i s popisem, jak ma ¢lanek vypadat, byl zaslan
mailem 20.11.2025

- 04.12 prob&hl seminaf na tvorbu textd s pi. Charlotou Dé&dkovou (MMR CR — ASZ) —




Zaznam seminafe bude zaslan vSem k moznému vyuziti.

- Predpokladany termin Tydne socialnich sluzeb je 28.9. — 04.10. 2026

4, Dalsi sdéleni, diskuze a zavér

Socialni pravodce — stale moznost Cerpat nové brozury.

Novinky v organizacich:

Prosapia, z. U. — od 01.01.2026 pfijde v ucinnost rozvodova novela, ktera rusi prfedbézna
opatieni v opatrovnickych sporech. Rozvodové a opatrovnické fizeni bude slou¢eno v jedno.
Zapojeni do 2letého projektu "Posileni ob&anskopravni ochrany déti, které jsou obéti domaciho
nasili"— jedna se o projekt Ministerstva spravedinosti ve spolupraci usteckym krajskym soudem.
Projekt podporuje spolupraci mezi soudy, organy socialné-pravni ochrany déti, statnimi
zastupitelstvimi, policii, pracovniky Probaéni a media¢ni sluzby, intervenénimi centry a daldimi
experty a jeho cilem je zavést novy zplisob projednavani ob&anskopravnich pfipadd déti, jez
jsou obéti domaciho nasili, do praxe vybranych okresnich a krajskych soud.

MM Décin — OSPS — Prosba o aktualizaci kontaktt pracovniki MM Dé&cin, ktefi maji na starost
kédy pro potravinovou pomoc. Stava se, zZe je obesilan pracovnik, ktery jiz na Magistratu
nepracuje. Prosba o pfedani aktualnich kontaktl v ramci organizaci.

Indigo Déc&in — v NZDM probéhla Mikulasska akce, kterou navstivilo 70 déti a 30 rodi¢a. Zitra
obdrzi darky pro déti od Krabice od bot a chystaji pro déti vanocni besidku.

Poradna pro ob&anstvi/ ob&anska a lidska prava, z. s. — ke konci roku kon¢i terénni program,
bude posilena sluzba SAS. Pravni poradenstvi bude poskytovano pouze pro rodiny s détmi.
Nové bude zajistén psycholog pro dospélé.

zaslany mailem.

MC Bélasek, z. s. — probéhla MikulaSska akce, v dopolednich hodinach pro malé déti a
odpoledne pro starsi 3 let. V lednu probéhnou tfi turnusy Bélaska na horach, ktery je urCen pro
déti i rodice.

ZS Vojanova — od ledna posileni socialnich pracovniki na $kolach v D&giné&, hledaji také SP.
Pfipravuji zimni sportovni kurz, spolupracuji s Cinkou, z. s., manzeli Ferkovymi a méstem
Dé&c&in. Je navazana nova spoluprace s Kiwanis a se Skolou v DE. Jednou za mésic bude
probihat spole€né setkani socialnich pedagogu (terminy schuzek budou zaslany do mailu) —
nabidka mozného osobniho jednani. Nova 38kola — pFedavani zkuSenosti s pedagogy
s pfesahem na domaci nasili.

POPSI, z. s. — Krizova poradna — od ledna je tym posilen o psycholozku (terapeuticka prace
s rodinou), v pfimé pédi je jiz kapacita skoro naplnéna (cilovou skupinou jsou déti od 6 let —
senior).

ASZ — probiha spoluprace s mistnim ak&nim planem, a spoluprace na MAP 5 — podpora proti
desegregaci ve vzdélavani déti. Spoluprace se $kolami a UP CR — tématem je sniZovani bariér
(vyplata davky mozna i na Gcet ZS) a rovnomérna distribuce déti v ramci kol v regionu. Resi
se i dopravni chudoba déti — moznost dotace na zakoupeni jizdného (poskytnuta je zpétné).
Nové dotaéni vyzva od MSMT — informace budou zaslany mailem a pfedany skupiné.
BezpeCné misto, z. s. — MikulaSska besidka byla pojata netradicné, byly navstiveny rodiny
z okrajovych ¢&asti pusobnosti, pro které je problém s dojizdénim. Balicky byly pfedany 10
rodinam. V sobotu 13.12. probéhne v klub v Teplicich pro dospivajici déti, zaméfeny na
drogovou zavislost, ve spolupraci s K — centrem Teplice. V zaatku nového roku budou
vyhladena dvé vybérova fizeni na pozici socialni pracovnik.




CSS Deécin, prispévkova organizace — AD/Nocleharna — AD — probéhla Mikulasska besidka,
dvé maminky, které doporucil OSPOD nenastoupily. Nocleharna — museji pravidelné odmitat
noclezniky pro nedostate¢nou kapacitu.

Rakosnitek Déc&in — akce Hleda se Mikulas byla uspésna, treti tyden v lednu budou spustény
zapisy na pfiméstské tabory.

Poradna pro rodinu a mezilidské vztahy, o.p.s. — stale hledaji socialniho pracovnika do sluzby,
nyni je sluzba zajisténa v omezeném provozu. Od ledna maji nasmlouvanou novou
psycholozku pro déti a rodiny.

Cinka, z. s. — pfevod domény webovek do vlastnictvi. Prob&hne vyrabéni dekoraci na Vanocni
trhy v Kfizovce. Vytézek z prodeje bude darovan ZS Vojanova. O vikendu pfivezou pro déti
darky od Krabice od bot a probé&hne besidka.

Koordinatorka KP v&em podékovala za dosavadni spolupraci v tomto roce a poprala klidné
proziti vanocnich svatku a Stastny vstup do nového roku.

Zaver:
Podékovani ¢lenim koordinacni skupiny za uc¢ast a pfipomenuti terminu dalSiho jednani.

Novy termin jednani: | 13.01.2026 od 13 hod.
Pfilohy:

Zapsal/a: Kristyna Neufusova

Karolina Kounova Roubi¢kova Dne: Podpis:

Zapis ovéril:

Jméno a pfijmeni, organizace: Dne: Podpis:




Zmény v zakoné o zameéstnanosti od 1.1.2026 (stru¢ny vytah)

ZvysSeni vékovych hranic pro stanoveni délky podpuréi doby podpory v nezaméstnanosti (PvN):

* dob52let5mésicl

* nad52do 57 let 8 mésicl (dnem dovrSeni 52 let)

nad 57 let 11 mésict (dnem dovr$eni 57 let)

Zména procentni sazby PvN:

1. obdobi: 80 % (dosud 65 %)
2. obdobi: 50 %

3. obdobi: 40 % (dosud 45 %)

Maximalni vySe PvN:

Dochazi ke zvySeni nasobku pro stanoveni maximalni vySe PvN

0,8nasobek priimérné mzdy za prvni az treti Ctvrtleti kalendainiho roku pfedchazejiciho
kalendarnimu roku, ve kterém byla podana Zadost o podporu v nezameéstnanosti nebo ve
kterém uchaze€ o zameéstnani nastoupil na rekvalifikaci

Zména nasobkl pro stanoveni vyse PvN dle § 51 odst. 1:

1. obdobi: 0,4nasobek primérné mzdy (dosud 0,15nésobek)
2. obdobi: 0,2nasobek primérné mzdy (dosud 0,12nésobek)

3. obdobi: 0,15nasobek priimérné mzdy (dosud 0,11nésobek)

Podpuréi doba a procentni sazba dle véku uchazeée o zaméstnani

Piehledna tabulka: Diléi podpuréi doba a procentni sazba dle véku osoby

vékoveé nyni do 50 nové do52 nyni od 50 do nové od 52 do nyni nad 55 nové nad
rozmezi let let 55 let 57 let let 57 let
schéma

—E Ty 2-2-1 2-2-1 2-2-4 3-3-2 2-2-7 3-3-5
% sazba 65-50-45 80 -50 -40 65 -50-45 80 -50 -40 65-50-45 80 -50 -40

ZruSeni redukované procentni sazby 45 % PvN:

Ukonci-li uchaze¢ o zaméstnani pfed zafazenim do evidence uchazec¢l o zaméstnani posledni
zameéstnani sam nebo dohodou se zaméstnavatelem — bez vlivu na vysi procentni sazby PvN

V téchto pfipadech se stanovi standardni procentni sazba — 80 %, 50 % a 40 %

Skoné&eni posledniho zameéstnani ze strany uchaze¢e nebo dohodou se zaméstnavatelem ma
vliv na zafazeni do evidence uchaze¢li o zaméstnani - § 25 odst. 8 pism. a) zakona o
zameéstnanosti



§ 48 zakona o zaméstnanosti

* Vrozhodném obdobi neuplynula celd podptréi doba - dochézi k prodlouzeni doby
ddchodového pojisténi ziskané ze zaméstnani nebo z jiné vydélecné ¢innosti z 6 na 9 mésicl

Podpora pfi rekvalifikaci (PpR) - zabezpecovana RKV

* ZvySeni procentni sazby PpR na 80 % (dosud 60 %)

* MaximalnivySe PpR 0,8nasobek primérné mzdy

* §51odst. 2-vySe PpR ¢ini 0,4nasobek primérné mzdy
Podpora pfi rekvalifikaci - zvolena RKV (§ 109a)

* 0Od1.1.2026 se zavadi PpR pro uchazece o zameéstnani, ktery se ucastni zvolené rekvalifikace -
je-li pozivatelem starobniho dlichodu nepfiznani PpR

* PpRvevysSi80%
* Maximum 0,8nasobek primérné mzdy
* §51odst. 2-vyse PpR 0,4nasobek priimérné mzdy

Narok na PpR ma pouze uchaze¢ o zaméstnani, ktery se Ucastni zvolené rekvalifikace — zajemce o
zameéstnani na PpR nema narok

PpR se pfiznd pouze uchazedi o zaméstnani, kterému zvolenou rekvalifikaci predem schvalil UP CR - narok na
PpR nema uchazeg, ktery se &astni rekvalifikace nebo jiz rekvalifikaci absolvoval a 724d4 UP CR o uhrazeni ceny
a dodate&né priznéani PpR (rekvalifikace nebyla predem schvalena UP CR a nebylo vydano potvrzeni o Ghradé
ceny rekvalifikace).



