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Odpověď na žádost podle zákona č. 106/1999 Sb. 
 

Vážená paní,  

v žádosti o poskytnutí informace, doručené na podatelnu statutárního města (dále jen „povinný 

subjekt“) dne 07.08.2026 prostřednictvím datové schránky a zaevidované pod č. j. 

MDC/1505252026, jste požádala o poskytnutí níže uvedených informací: 

„Vážení, 

v souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 

pozdějších předpisů, Vás žádám o poskytnutí následujících informací vztahujících 

se k zaměstnancům vykonávajícím činnost podatelny magistrátu města Děčína. 

Žádám o poskytnutí těchto údajů: 

1) Počet zaměstnanců podatelny k 30. 6. 2026. 

2) Platové zařazení zaměstnanců podatelny – postačí platová třída 

3) Průměrný měsíční hrubý plat včetně všech pravidelných i nepravidelných platových 

složek zaměstnanců podatelny za období leden – červen.  2026, popřípadě údaj 

zjistitelný z mzdové evidence. 

4) Průměrná měsíční výše osobního příplatku zaměstnanců podatelny za období leden–

červen 2026, popřípadě údaj zjistitelný z mzdové evidence  

5) Průměrná výše mimořádných odměn vyplacených zaměstnancům podatelny za období 

leden - červen 2026, popřípadě údaj zjistitelný z mzdové evidence, pokud byly 

mimořádné odměny vyplaceny. (průměr na jednoho zaměstnance) 

6) Průměrná výše příplatku za vedení, pokud je vedoucímu podatelny poskytován 

za období leden - červen 2026, popřípadě údaj zjistitelný z mzdové evidence 
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7) Průměrná výše pracovního úvazku (FTE) zaměstnanců podatelny v období leden - 

červen 2026. 

8) Jaké zaměstnanecké benefity byly v období leden - červen 2026 poskytovány 

zaměstnancům podatelny, případně všem zaměstnancům magistrátu, pokud 

se na zaměstnance podatelny vztahují za stejných podmínek, zejména: 

a. příspěvku na stravování (stravenky, stravenkový paušál nebo závodní 

stravování), 

b. příspěvku na penzijní připojištění nebo doplňkové penzijní spoření, 

c. příspěvku na soukromé životní pojištění, 

d. příspěvku na dopravu do zaměstnání, 

e. příspěvku na rekreaci, sport, kulturu nebo volnočasové aktivity (např. Benefit 

Plus, Edenred, Pluxee, MultiSport apod.), 

f. příspěvku na zdravotní péči nebo preventivní programy, 

g. příspěvku na ošatné nebo poskytování pracovního oděvu nad rámec 

zákonných povinností, 

h. benefitů poskytovaných formou bonusových nebo zaměstnaneckých karet, 

i. příspěvku na dovolenou nebo rekreaci, 

j. indispozičního volna (sick days), 

k. možnosti práce z domova (home office), je-li u zaměstnanců podatelny 

umožněna, 

l. pružné pracovní doby, 

m. dalších peněžitých či nepeněžitých benefitů poskytovaných zaměstnavatelem. 

U jednotlivých benefitů žádám o stručné uvedení: 

i. zda je benefit poskytován, 

ii. komu je určen (všem zaměstnancům nebo pouze vybraným skupinám), 

iii. výše příspěvku nebo podmínek jeho poskytování, pokud jsou stanoveny. 

9) Kolik podání bylo podatelnou zpracováno za rok 2025 a za období od 1. 1. 2026 

do 30. 6. 2026, a to alespoň v členění na: 

a. listinná podání, 

b. podání prostřednictvím datových schránek, 

c. elektronická podání prostřednictvím e-mailu. 

Nepožaduji poskytnutí jmen zaměstnanců ani jiných osobních údajů umožňujících jejich 

identifikaci. Veškeré požadované údaje žádám poskytnout v anonymizované nebo souhrnné 

podobě. 

Informace žádám zaslat v elektronické podobě, přednostně ve formátu XLSX, XLS, CSV nebo 

PDF; pokud jsou údaje evidovány v jiné běžně používané elektronické podobě, postačí jejich 

poskytnutí v tomto formátu. 

Pokud jsou některé nebo všechny požadované informace již zveřejněny způsobem 

umožňujícím dálkový přístup, žádám podle § 6 zákona č. 106/1999 Sb. o sdělení přesného 
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internetového odkazu (URL), na kterém jsou zveřejněny, případně o označení dokumentu, 

v němž jsou obsaženy. 

Účelem žádosti je získání srovnávacích údajů o personálním, platovém a benefitním 

zabezpečení zaměstnanců podatelen statutárních měst pro účely analýzy a porovnání 

podmínek výkonu této agendy. 

Děkuji za vyřízení žádosti.“ 

K bodu 1 žádosti uvádí povinný subjekt, že počet zaměstnanců podatelny k 30.06.2026 je 5. 

K bodu 2 žádosti uvádí povinný subjekt, že zaměstnanci jsou zařazeni v platových třídách 7, 

8 a 11. 

K bodu 3 žádosti uvádí povinný subjekt, že průměrný měsíční hrubý plat včetně všech 

pravidelných i nepravidelných platových složek zaměstnanců podatelny za období leden – 

červen 2026 činil 38.894 Kč. 

K bodu 4 žádosti uvádí povinný subjekt, že průměrná měsíční výše osobního příplatku 

zaměstnanců podatelny za období leden–červen 2026 činil 6.125 Kč. 

K bodu 5 žádosti uvádí povinný subjekt, že průměrná výše mimořádných odměn vyplacených 

zaměstnancům podatelny za období leden - červen 2026 činil 27.800 Kč na jednoho 

zaměstnance. 

K bodu 6 žádosti uvádí povinný subjekt, že průměrná výše příplatku za vedení za období leden 

- červen 2026 činil 7.360 Kč. 

K bodu 7 žádosti uvádí povinný subjekt, že průměrná výše pracovního úvazku (FTE) 

zaměstnanců podatelny v období leden - červen 2026 je 5. 

K bodu 8 žádosti uvádí povinný subjekt následující: 

a.  ano - poskytován stravenkový paušál, 

b. ano - poskytován, 

c. není poskytován, 

d. není poskytován, 

e. poskytován Benefit plus, 

f. není poskytován, 

g. není poskytován, 

h. nejsou poskytovány, 

i. ano - poskytován, 

j. ano - poskytováno, 

k. není umožněna, 

l. ano, 
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m. nejsou poskytovány další benefity. 

Benefity jsou poskytovány všem zaměstnancům podle kolektivní smlouvy. Mění se dle 

možností rozpočtu povinného subjektu. Pro rok 2026 je stanovena částka 

17.000 Kč/zaměstnanec. 

K bodu 9 žádosti uvádí povinný subjekt, že od 01.01. do 30.06.2026 byl přijat následující počet 

písemností: 

datové schránky 2025 – 46.113, 

datové schránky do 30.06.2026 – 24.203, 

e – podání 2025 – 7.209, 

e – podání do 30.06.2026 – 3.806, 

osobní převzetí 2025 – 6.021, 

osobní převzetí do 30.06.2026 – 3.435. 

S pozdravem 
 
 
 
 
Ing. Petr Hodboď 
vedoucí odboru vnitřních věcí a vnějších vztahů 
 
elektronicky podepsáno 

 


